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1. Údaje o škole 

Názov školy 
Súkromná materská škola Lobelka, SNP 9, 031 01 

Liptovský Mikuláš 

Adresa školy SNP 9, 031 01 Liptovský Mikuláš 

Telefónne číslo 0948 920 191 

Webové sídlo www.mslobelka.sk 

Adresa elektronickej pošty E0007469739 

 

2. Vedúci zamestnanci 

Meno a priezvisko funkcia 

Bc. Zuzana Čatlochová riaditeľ školy 

Bc. Andrea Rojčeková zástupca riaditeľa 

 

3. Rada školy 

P.č. Meno a priezvisko funkcia Zvolený/delegovaný za 

1. Ing. Martin Rumanský predseda rodičov 

2. Ing. Marián Klas člen rodičov 

3. Lívia Černáková člen rodičov 

4. 
Bc. Andrea Rojčeková člen 

pedagogických 
zamestnancov 

5. 
Ing. Paulína Dideková člen 

pedagogických 
zamestnancov 

6. 
Ján Skubík člen 

nepedagogických 
zamestnancov 

7. Mgr. Romana Kocjuková člen zriaďovateľa 
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4. Údaje o zriaďovateľovi 

Názov zriaďovateľ školy Lobelka, s.r.o. 

Sídlo zriaďovateľa školy Ul. 1. mája 1204/140, 031 01 Liptovský Mikuláš 

Telefónne číslo zriaďovateľa škola 0948 920 191 

Adresa elektronickej pošty E0005057746 

 

5. Informácie o činnosť rady školy 

Rada školy so svojimi 7 členmi zasadala v školskom roku 2021/2022 päťkrát. Na ustanovujúcom 

zasadnutí prebehla voľba nového predsedu RŠ, na druhom zasadnutí prerokovala ŠkVP, 

koncepčný zámer rozvoja školy, správu o výchovno-vzdelávacích výsledkoch školy, plán aktivít a 

krúžkovej činnosti. Na treťom zasadnutí pojednávala o pláne prijímania na školský rok 

2022/2023, o pedagogicko-organizačnom a materiálno technickom zabezpečení výchovno-

vzdelávacieho procesu. Na štvrtom zasadnutí sa členovia venovali vyjadreniam k návrhu na 

počty prijímaných detí a informáciám o výchovno-vyučovacích výsledkoch za 1.polrok 

2021/2022. Na piatom zasadnutí, sa členovia venovali vyhodnoteniu šk. roka 2021/2022, 

oboznámili sa o počte prijatých detí na šk. rok 2022/2023. Venovali sa plánu aktivít a krúžkových 

činností na nasledujúci šk. rok 2022/2023.  

 

6. Údaje o počte detí 

Údaje o počte detí k 15.9.2021 

Súkromná materská škola 

Lobelka 

počet 

tried 

počet detí  

spolu so ŠVVP detí v PPV 

2 40 0 13 
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Elokované pracovisko ako 

súčasť Súkromnej materskej 

školy Lobelka 

počet 

tried 

počet detí 

spolu so ŠVVP detí v PPV 

2 29 0 0 

 

7. Údaje o počte pedagogických a ďalších zamestnancov a plnení 

kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov školy 

Materská škola Počet 

Celkový počet zamestnancov 12 

• Z toho NZ 4 

• Z toho PZ 8 

Pedagogickí zamestnanci  

• kvalifikovaní 6 

• nekvalifikovaní 2 

• doplňujúci si kvalifikáciu 0 

 

8. Informácie o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti 

8.1. Prezentácia školy na verejnosti 

Našim cieľom je byť nositeľom zmeny v oblasti predprimárneho vzdelávania, inšpirovať 

ostatných k zmene. Propagácia je preto veľmi dôležitá. Zabezpečujeme ju online 

prostredníctvom web stránky, FB a BLOGu, ale aj osobne prostredníctvom akcií, podujatí.   

- spolupráca s KNL 

- spolupráca s LESY SR 
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- spolupráca s Botanika 

- divadlo Babadlo  

- spolupráca s mestskou políciou (týždeň mobility, mestskí policajti v MŠ - bezpečnosť na cestách 

a separovanie)  

Uvedomujeme si, že aj samotné správanie, prejav či konanie učiteľa prezentuje školu navonok. 

Snažíme sa preto pravidelne vzdelávať účasťou na rôznych školeniach, seminároch, 

konferenciách či samoštúdiom, dbáme o osobnostný rozvoj zamestnancov školy. 

Viac o aktivitách nájdete na: 

https://mslobelka.sk/blog/ 

https://www.facebook.com/mslobelka/ 

https://www.instagram.com/mslobelka/  

 

8.2. Aktivity v šk. roku 2021/22 

● Kŕmenie danielov v Liptovskej Ondrašovej 

● Spoznávanie tradičnej dediny Jakubovany 

● Zvieratká na salaši Beniky 

● Potulky lesom Liptovský Ján  

● Potulky lesnou cestičkou 

● Horská služba v Lobelke 

● Popri Belej v Hrádku 

● Bylinková farma Východná 

● Národopisné múzeum v Liptovskom Hrádku 

● Návšteva ZOO Kontakt 

● Koniec šk. roka na ľudovú nôtu „pri Lidli“ 

● Na Vrbické pleso  

● deň detí , návšteva cestných stavieb, predškoláci v knižnici, záhradníctvo, divadlo 

Babadlo, týždeň mobility, deň pošty, jesenná pátračka, šarkaniáda, Mikuláš, vianočný punč, 

fašiangová praženička vonku, Vtáčí ostrov L. Mara, sadenie stromov a pod. 

 

https://www.facebook.com/mslobelka/
https://www.facebook.com/mslobelka/
https://www.facebook.com/mslobelka/
https://www.instagram.com/mslobelka/
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9. Informácie o spolupráci rodiny a školy 

● Každoročne organizuje materská škola rôzne podujatia s rodičmi, starými rodičmi, kde 

podporujeme vzájomnú spoluprácu rodiny a školy. Rodič ako súčasť výchovy a vzdelávania, 

spoločné čítanie s rodičmi, starými rodičmi, dieťa predstavuje svoju rodinu kamarátom - 

“Hviezdy týždňa”, stretnutia s rodičmi počas rodičovských združení, individuálne konzultácie 

učiteľ-rodič-dieťa, spolupráca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva 

a prevencie – logopedická depistáž, školská zrelosť, poradenstvo v osobnostnom vývine, 

diagnostikovanie porúch a správania detí, spolupráca so psychológom a pod. 

 

9.1. Spoločné akcie rodina a škola 

● „Švábkafest“ 

● Tlačenie kapusty 

● Dobrokoláč 

● Fašiangové šišky 

● Bursovačka 

● Pletenie veľkonočných korbáčov so starkým 

● Deň matiek  

● Montovanie káry 

● Varenie halušiek  

● Ocko včelár na návšteve 

● Na ľudovú nôtu s predškolákmi 

● Výroba šarkanov s majstrom ockom  

● Koncert na akordeóne - školák Miško s ockom 

● Ocko lesník na návšteve 

● Ocko rybár na návšteve 

● Pravidelné návštevy starej mamy z Kanady 
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10. Informácie o projektoch, do ktorý je škola zapojená 

10.1. Vnútro školské projekty 

Vzdelávanie sa v Súkromnej materskej škole Lobelka opiera o vnútro školské vzdelávacie 

projekty, ktoré vznikli ako súhrn najdôležitejších pilierov v materskej škole, opiera sa o ne 

každodenná výchova a vzdelávanie a realizované aktivity. Sú reakciou na to, čo nám bežný reálny 

život ponúka. 

 

Rozdeľujeme ich na:  

1. Škola mimo školy  

Naším cieľom v edukácii je, aby deti zažívali reálne situácie, tešili sa z toho, čo nám každodenný 

bežný život prináša. Spoločne zisťujeme ako funguje svet. Chybu a neúspech sa učíme prijať ako 

zdroj poznania. Učíme sa navzájom, jeden od druhého, mladší od staršieho a naopak. Vytváranie 

príležitostí na získavanie reálnych skúseností, zaraďovanie experimentov, výletov a exkurzii do 

bežného dňa v materskej škole, bádateľský prístup, zážitkové učenie, využívanie inovatívnych 

metód. 

2. Učenie pre život  

Rozvíjanie sociálnych zručností, emocionálnej inteligencie, rešpektujúcej komunikácie. Učíme sa 

kriticky a tvorivo myslieť. Dôverujeme sebe i druhým. Učíme sa prijať zodpovednosť za svoje 

rozhodnutia. Podporujeme odvahu vyjadriť svoj názor. Spolupracujeme a hľadáme riešenia. 

Tolerujeme odlišnosti. Pomáhame si navzájom a vychutnávame si spoločné chvíle. 

3. Varíme poctivo  

Rovnováha tela, mysle, srdca a duše. Kvalitné jedlo a pohyb ako základ zdravého životného štýlu. 

Poznať pôvod potravín, zapájanie sa do prípravy jedál, využívať lokálne a sezónne potraviny. 

4. DOBROdružstvo  

Projekty, ktoré sú prospešné pre spoločnosť - pomoc druhým, environmentálne projekty, 

kvalitné medziľudské vzťahy.  

 

Cieľom realizácie vnútro školských projektov je: 
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• zažívať reálne situácie, ktoré ponúka život v 21. storočí,  

• dosiahnutie optimálnej kognitívnej, senzomotorickej a sociálno-emocionálnej úrovne 

• zlepšenie sociálnej aktivity dieťaťa, podporovať rozvoj individuálnych spôsobilostí 

dieťaťa, 

• podporovať vzťah dieťaťa k poznávaniu a učeniu, umožňovať dieťaťu učiť sa 

prostredníctvom hry, priamej skúsenosti a aktívneho bádania 

 

10.2. Projekty do ktorých je škola zapojená 

Školské ovocie: školský program pre ovocie, zeleninu, ktorého cieľom je trvalé zvyšovanie 

podielu týchto výrobkov v strave detí v období kedy sa formujú ich stravovacie návyky. 

Vybudovanie elokovaného pracoviska súkromnej materskej školy Lobelka z prostriedkov EÚ: 

Stručný popis projektu: Predmetom projektu je vybudovanie elokovaného pracoviska s 

kapacitou 35 detí v mestskej časti Liptovského Mikuláša Vrbica - Nábrežie, ako súčasti Súkromnej 

materskej školy Lobelka. Jeho realizácia prispeje k rozšíreniu kapacít materských škôl a 

vytvoreniu podmienok na zvýšenie hrubej zaškolenosti detí od 3 do 5 rokov; zvýšenie 

dostupnosti predprimárneho vzdelávania pre všetky deti vo veku 3 – 5 rokov, ktorých rodičia 

prejavia záujem o predprimárne vzdelávanie; na obohatenie vzdelávania tejto vekovej skupiny 

o nové vzdelávacie a výchovné prvky a tiež k zlepšeniu podmienok na zosúladenie rodinného a 

pracovného života rodičov. Elokované pracovisko Súkromnej materskej školy Lobelka bude 

svojou činnosťou nadväzovať na kmeňovú materskú školu Lobelka. Zabezpečí podmienky pre 

inkluzívne vzdelávanie detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami vďaka plne 

bezbariérovým priestorom či inkluzívnemu ihrisku. Zabezpečí vhodné podmienky pre 

vzdelávanie mimoriadne nadaných detí, a to spoluprácou s odbornými inštitúciami, umeleckými 

školami, základnými školami, možnosťou individuálneho vzdelávacieho programu pre nadané 

deti a pod. Uspokojí potreby detí so špeciálnymi stravovacími potrebami vďaka strave z vlastnej 

kuchyne v kmeňovej materskej škole. Vybudovaním elokovaného pracoviska sa zvýši kapacita 

Súkromnej materskej školy Lobelka o 35 miest. Súčasťou elokovaného pracoviska bude jedáleň 

s výdajňou stravy z kuchyne, ktorá je v kmeňovej materskej škole. Projekt popri stavebnej časti 

rieši aj interiérové vybavenie MŠ a úpravu areálu vrátane vybudovania inkluzívneho detského 
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ihriska. Projekt obsahuje prvky minimalizácie vplyvu zastaveného prostredia na lokálne 

klimatické podmienky a prispieva aj k zlepšeniu cyklistickej infraštruktúry v danej lokalite. 

 

11. Informácie o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou 

školskou inšpekciou v škole 

V sledovanom školskom roku nebola vykonaná komplexná inšpekcia Štátnou školskou 

inšpekciou. 

 

12. Informácie o priestorových a materiálno-technických 

podmienkach školy 

12.1. Priestorové podmienky školy 

Súkromná materská škola Lobelka SNP 9, 031 Liptovský Mikuláš je zriadená v účelovej budove 

pre predškolské zariadenia. Vstup do budovy je samostatný. Hlavné – exteriérové schodisko je 

oceľové trojramenné schodisko postavené okolo stredového jadra. Na schodisko je osadená 

šikmá schodisková plošina s elektrickým pohonom, ktorá zabezpečuje bezbariérový prístup na 

obidve podlažia objektu. V rámci materskej školy sú všetky priestory riešené ako bezbariérové. 

Šírky dvier v priestoroch pre deti sú 900mm. Priestory WC a umyvární sú otvorené – 

bezbariérové. Budova je dvojpodlažná, pričom je časť objektu podpivničená so samostatným 

vstupom z exteriéru budovy. V suteréne sú umiestnené skladové priestory, WC a šatne pre 

zamestnancov, priestory na pranie a sušenie bielizne a hrubá prípravovňa zeleniny. V budove na 

1. np. je herňa súčasťou ktorej je spálňa pre 1. triedu MŠ Ďatelinky s celkovou kapacitou 16 detí, 

samostatné sociálne zariadenie pre deti, šatňa, kuchyňa a výlevka. V priestore 2.np. sa nachádza 

samostatne prístupná 2. trieda MŠ Nezábudky, herňa súčasťou ktorej je spálňa s celkovou 

kapacitou 24 detí. Na 2.np. je zároveň umiestnené sociálne zariadenie pre deti, sociálne 

zariadenie pre zamestnancov, riaditeľňa, výdajňa jedál, sklad hračiek a pomôcok vybavený 

regálmi. Prevádzkovo sú obidva oddelenia prepojené aj vnútorným hospodárskym schodiskom. 

Na 1.np je zároveň kuchyňa so zázemím v priestore suterénu. Zásobovanie kuchyne je 

prevedené cez vedľajší hospodársky vstup.  
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Elokované pracovisko, Nová 4433/8, 031 01 Liptovský Mikuláš: Dispozičné riešenie priestorov je 

nasledovné: vstup do objektu, zádverie a chodba, v ktorej je riešená šatňa pre deti, vybavená 

skrinkami a lavičkami, kancelária, zariadenia na osobnú hygienu pre deti, vybavené 7 

umývadlami, 7 WC misami, sprchou, zmiešavacou batériou a prebaľovacím pultom, miestnosť 

pre upratovačku s výlevkou, denná miestnosť (herňa + spálňa) o ploche cca 68,05 m 2 s 

kapacitou 17 detí, vybavená účelovým nábytkom, ležadlami, umývadlom na ruky, druhá denná 

miestnosť o ploche 72,1 m2 pre 18 detí, zariadenie na osobnú hygienu pre personál, sklad 

čistého prádla, sklad hračiek a pomôcok, šatňa personálu a výdajňa stravy. Na výdaj jedál je 

vytvorená výdajňa stravy, ktorá má samostatný vstup. Je vybavená nasledovným 

technologickým zariadením: pracovným stolom s drezom na umývanie a uloženie prepravných 

nádob, umývadlom na ruky, pracovným stolom s drezom na umývanie ovocia (prípadne 

surovín), chladničkou, elektrickým sporákom, manipulačným pracovným stolom, 

konvektomatom, umývačkou bieleho riadu a pracovným stolom s drezom, 2 pracovnými stolmi 

(na výdaj a príjem použitého riadu). Na konzumáciu stravy je zriadená jedáleň, vybavená tromi 

stolmi a 18 stoličkami, umývadlom na ruky a skrinkami na uloženie riadu. 

 

12.2. Materiálno technické podmienky školy 

Materská škola je vybavená kvalitnými drevenými hračkami, didaktickými pomôckami, 

Montessori pomôckami, pomôckami, ktoré je možné využiť pri uplatnení Hejného metódy, 

Comenia Script, odbornými publikáciami, knihami, pomôckami na cvičenie, pomôckami 

využiteľnými v exteriéri (záhradné náradie, lupy, odrážadlá), digitálnymi pomôckami (digitálny 

mikroskop, nahrávacie štipce, Bee-Bot, prenosné reproduktory, dataprojektor, PC a pod.) 

12.3. V sledovanom školskom roku sa nám podarilo: 

Súkromná materská škola Lobelka, SNP 9, 031 01 Liptovský Mikuláš: zriadenie telocvične, 

dovybavenie tried didaktickými pomôckami, dovybavenie školskej knižnice, vybudovali sme  

miniateliér. 
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Elokované pracovisko, Nová 4433/8, 031 01 Liptovský Mikuláš: novovzniknutá prevádzka, 

vytvorili sme políčko na pestovanie zeleniny, vysadili sme ovocné kríky, vybudovali oplotenie 

školského dvora. Plánujeme zakúpiť interaktívnu tabuľu a digitálne pomôcky a vybudovať detské 

ihrisko.  

13. Informácie o oblastiach, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky 

o oblastiach, v ktorých má škola nedostatky  

Silné stránky Slabé stránky 

Oblasť ľudského potenciálu Oblasť ľudského potenciálu 

 

• vzdelávanie pedagogických 

zamestnancov- osobnostný rozvoj 

• rodinné zariadenie, tímová 

spolupráca 

• mladý a motivovaní kolektív so 

záujmom vzdelávať sa a rásť  

• odmeňovanie zamestnancov a 

benefity 

 

• vysoká fluktuácia z dôvodu MD 

• nedostatok kvalitných 

a kvalifikovaných pedagógov na trhu 

práce 

 

Oblasť materiálneho vybavenia Oblasť materiálneho vybavenia 

• vlastná kuchyňa, kvalitné stravovanie 

• kvalitné vybavenie materskej školy, 

rekonštrukcia priestorov, 

novovybudované Elokované 

pracovisko 

• bezbariérové prostredie  

• využitie prírodných materiálov, 

kvalitných drevených hračiek 

• priestranný školský dvor Elokovaného 

pracoviska 

• schválený projekt z prostriedkov EÚ 

na vybudovanie kvalitného detského 

ihriska od svetového lídra v oblasti 

výroby detských ihrísk 

 

• digitálna technika (vysoká finančná 

náročnosť) 

 

 

Oblasť výchovno-vzdelávacej činnosti Oblasť výchovno-vzdelávacej činnosti 



12 
 

• integrácia vzdelávacích oblastí 

• realizácia vnútroškolských a 

vzdelávacích projektov súvisiacich s 

poslaním MŠ, ktoré zodpovedajú 

požiadavkám modernej doby 

• rešpektovanie individuality dieťaťa, 

jeho potrieb,  

• využívanie interaktívnych 

a aktivizujúcich metód a ich 

prepájanie s tradičnými 

• aplikácia nových vzdelávacích 

koncepcií 

• zážitkové učenie 

• využívanie IT 

Ostatné Ostatné 

• prezentácia školy, dobrý imidž školy 

na verejnosti 

• zapájanie sa do externých projektov, 

získavanie finančných prostriedkov 

z rozličných zdrojov 

• spolupráca s odborníkmi 

• lokalita MŠ na ul. SNP 9 , blízkosť 

bývalých kožiarskych závodov 

• chýbajúci administratívno-

ekonomický pracovník  

• absentovanie metodickej pomoci zo 

strany štátu 

• nepripravenosť a nedostatočná 

odbornosť pedagógov  

 

 


